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ACTA N°
FECHA: Bogota, 10 de Marzo del 2025
HORA: 07:00am a 8: 30 am
LUGAR: Jardin infantil Las Flores
TEMA: QUE ES LA LACTANCIA, CUALES SON LOS BENEFICIOS DE LA

LACTANCIA MATERNA

ASISTENTES: Talento Humano, nifias, nifios, Padres y madres de familia del Jardin

Cofinanciado Las Flores

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo

2. Socializacion de la cartelera informativa
3. Recopilacion de evidencias

4. Cierre

5. Despedida

Objetivo: Fortalecer el conocimiento y la concienciacion sobre la importancia de la
lactancia materna, sus beneficios nutricionales, emocionales y de salud en el
desarrollo infantil, mediante una estrategia pedagdgica que involucre a las familias,
cuidadores, personal docente y nifos en una experiencia de aprendizaje
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significativa  Esta actividad busca fomentar espacios de reflexion y dialogo que
permitan desmitificar creencias erroneas sobre la lactancia y reforzar su valor como
la mejor fuente de alimentacion y vinculo afectivo durante la primera infancia.

DESARROLLO:

Se levanta la presente acta con el fin de dar evidencia a la socializacion, frete a que
es la lactancia materna y cuales son sus beneficios donde se llevo a cabo una
actividad educativa y formativa, con el objetivo de sensibilizar y brindar informacion clara y
accesible sobre la lactancia materna y sus beneficios, tanto para los bebés como para las
madres. Esta actividad involucrd la participacion activa de las ninas, ninos, padres, madres
de familia y maestras del jardin Infantil Las Flores.

Con el objetivo de promover la importancia de la lactancia materna, se organizo una
aclividad basada en la estrategia de una cartelera informativa. Esta se ubico a la
entrada del jardin infantil para que las familias pudieran leer y documentarse
mientras ingresaban al Jardin. Se logré una amplia participacion de las familias,
quienes se integraron activamente al evento. Durante la jornada, una madre
compartio su testimonio acerca de los grandes beneficios que aporta la lactancia |
materna, resaltando el valor nutricional y emocional para el bebé. Asimismo, se llevo
a cabo una sesion con el personal docente para fortalecer sus conocimientos sobre
ia lactancia materna y sus beneficios. Las maestras compartieron experiencias
personales, algunas relatando su vivencia al amamantar y otras explicando las
razones por las que no pudieron hacerlo. A través de este intercambio, se aclararon
mitos y se reflexiond sobre la importancia de esta practica para la salud infantil y
familiar.

Participacion de los Nifios

Para garantizar un aprendizaje significativo, cada maestra desarrollé una actividad
adaptada a la edad de sus nifias y nifios, permitiendoles comprender el tema de
manera didactica y accesible. Luego de estas actividades, se realizé un collage con
fotos del trabajo de los nifios y nifas, como evidencia del proceso de aprendizaje.

Resultados y Evidencias

Como resultado de la actividad:
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« Se logro una gran participacion de las familias y el personal docente.
« Se generaron espacios de dialogo y reflexion sobre la lactancia materna

« Se recopild evidencia fotografica de la participacion de nifios, familias vy
maestras

« Se anexaron las firmas de los asistentes para registrar su participacién.

Conclusion

Esta actividad permitio fortalecer el conocimiento sobre la lactancia materna en toda
la comunidad educativa. Tanto las familias coma las maesiras y los nifios
adquirieron informacion valiosa, generando un impacto positivo en la promocién de
esta practica tan importante para el desarrollo infantil.
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Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos Dependenda Firma
vinculaclén
Lulsa Torres R. servicio Las Flores
B 5 - o Jusa Toe)
Viviana Portilla Apoyo administrativo Las Flores
Nataly Reyes Profesional en atencidn Las Flores
Adriana Rodriguez Profesional en atencién Las Flores
Andrea Rios Profesional en atencién Las Flores
Johana Rios Profesional en atencidn Las Flores
Sulma Nifio Profesional en atencién Las Flores
Hanan Pérez Profesional en atencién Las Flores
Derly Castellanos Profesional en atencién Las Flores
Dayana Corredor Profesional en atencién Las Flores
Claudia Vasquez Profesional en atencién Las Flores
Jenny Alonso Profesional en atenclén Las Flores
Brenda Rios Profesional en atencion Las Flores
Livia Rios Profeslanal en atencién Las Flores
Emilse Gonzalez Profesional en atencién Las Flores
Auxiliar en atencion a la Las Flores
Daniela Uanos primera infancia
Auxiliar en atencién a la Las Flores
Leidy Toscano primera infancia
Auxiliar en atencion a la Las Flores B = T\
Sandra Perez primera Infancla
anchia @2
Blanca Bernal Asea e higiene i @’*
Las Flores
Saidy del Carmen Aseo e higiene —
oo d Yy 2 o do
Marlis Ruendes Aseo e higiene Las Flores ,
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en propésito diferente ala de este registro so pena de las sanciones

tamuento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carader confidencial, razdn por la cual es un deber y un compromiso de los asistentzs y ce la SPIS no dvuigar nformacon aiguna
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013
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